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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует вопросы формирования и деятельности Правления Саморегулируемой организации Ассоциации «Союз архитекторов и проектировщиков Западной Сибири» (далее – Правление), в том числе устанавливает статус, компетенцию Правления Ассоциации, а так же устанавливает ответственность членов Правления, порядок созыва и проведения заседаний Правления,  оформления его решений и их исполнение.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Градостроительным кодексом  Российской Федерации, Федеральным законом от 03.07.2016 № 372-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», иными  нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также требованиями Устава Саморегулируемой организации Ассоциации «Союз архитекторов и проектировщиков Западной Сибири» (далее- Ассоциация).
2. Статус Правления Ассоциации
2.1. Правление является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации. 

2.2. Правление осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации, с настоящим Положением, а также иными внутренними документами  Ассоциации.
2.3. Правление избирается Общим собранием Ассоциации сроком на два года путем тайного голосования  и подотчетно Общему собранию Ассоциации. 
Решение об избрании членов Правления  считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 голосов от общего числа голосов членов Общего собрания, присутствующих на собрании.
2.4. Решения Правления являются обязательными для членов Правления,  Исполнительного директора Ассоциации, членов Ассоциации и претендентов на вступление в члены Партнерства.

3. Компетенция Правления Ассоциации
3.1.  К компетенции Правления Ассоциации относится решение следующих вопросов: 


3.1.1. утверждение стандартов и правил Ассоциации, внесение в них изменений; 


3.1.2. создание специализированных органов Ассоциации, утверждение их состава и положений, регламентирующих их деятельность;



3.1.3. представление Общему собранию членов Ассоциации кандидатур на должность Исполнительного директора Ассоциации; 

3.1.4. принятие решения о формировании компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств;


3.1.5. контроль за состоянием компенсационного фонда возмещения вреда и компенсационного фонда обеспечения договорных обязательства;


3.1.6. созыв очередных и внеочередных Общих собраний;


3.1.7. подбор кандидатур на выборные должности Ассоциации; 


3.1.8. принятие решения о приеме  в члены Ассоциации;

3.1.9. внесение предложений Общему собранию членов Ассоциации об исключении из членов Ассоциации в случаях, установленных действующим законодательством РФ и внутренними документами Ассоциации;


3.1.10. применение мер дисциплинарного воздействия в случаях, установленных Положением о применении мер дисциплинарного воздействия в Ассоциации, а также принятие решения об исключении из членов Ассоциации по основаниям, предусмотренным действующим законодательством  РФ и внутренними документами Ассоциации;

3.1.11. подбор кандидата либо кандидатов для назначения на должность Исполнительного директора Ассоциации, а также внесение предложений о прекращении полномочий Исполнительного директора Ассоциации;


3.1.12. контроль за  деятельностью Исполнительного директора Ассоциации, руководителей специализированных органов Ассоциации;


3.1.13.  приостановление  действия  полномочий  Исполнительного  директора  Ассоциации  и назначении  временно  исполняющего  обязанности  Исполнительного  директора  Ассоциации на  срок  до  проведения  очередного  или  внеочередного Общего собрания членов Ассоциации;

3.1.14. принятие решения о выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые, оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (в соответствии с Федеральным законом  от 03.07.2016г. № 372-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации» с 01.07.2017г. пункт 3.1.14. признается утратившим силу);


3.1.15. принятие  решения о приостановлении и прекращении действия свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации (в соответствии с Федеральным законом  от 03.07.2016г. № 372-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»  с 01.07.2017г. пункт 3.1.15. признается утратившим силу);


3.1.16. принятие решений о выплатах из компенсационного фонда возмещения вреда и компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств в случаях, установленных действующим законодательством и внутренними документами Ассоциации;
3.1.17. назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации;
3.1.18. принятие иных решений по вопросам, не относящимся к исключительной компетенции Общего собрания и компетенции Исполнительного директора Ассоциации.

3.2. Правление Ассоциации вправе требовать созыва внеочередного Общего собрания членов Ассоциации в случаях, когда требуется безотлагательное принятие решений по вопросам, находящимся в компетенции Общего собрания членов Ассоциации.
3.3. Решения по всем вопросам принимаются простым большинством голосов от общего числа голосов членов Правления, принимающих участие в заседании.

3.5. Общим собранием к компетенции Правления может быть отнесено решение любых вопросов, в том числе вопросов, находящихся в компетенции Общего собрания, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания. 

4. Структура Правления Ассоциации
4.1. Правление Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным  органом управления Ассоциации, который формируется из числа индивидуальных предпринимателей – членов Ассоциации и представителей юридических лиц – членов Ассоциации. 
В соответствии с Федеральным законом  от 03.07.2016г. № 372-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации»  и Федеральным законом от 01.12.2007г.  № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях»  с 01.07.2017г. Правление Ассоциации формируется из числа членов Ассоциации, а также независимых членов.

Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с Ассоциацией, ее членами. Независимые члены должны составлять не менее одной трети членов Правления Ассоциации.
4.2. Руководителем Правления Ассоциации является Председатель Правления Ассоциации. Порядок избрания, правовой статус, права и обязанности, ответственность Председателя Правления  определяется  Уставом Ассоциации и Положением о Председателе Правления Ассоциации. 

4.3. Если в члены Правления избран руководитель организации - члена Ассоциации, он вправе выступать от имени организации, представлять ее интересы, а также осуществлять все права члена Правления без доверенности. 

В случае если в члены Правления избран представитель организации - члена Ассоциации, не являющийся руководителем данной организации, его полномочия должны подтверждаться доверенностью, оформлен​ной в соответствии с действующим законодатель​ством.

4.4. Членами Правления не могут быть члены Ревизионной комиссии Ассоциации и Исполнительный директор Ассоциации. 
4.5. Независимый член Правления предварительно в письменной форме обязан заявить о конфликте интересов, который влияет или может повлиять на объективное рассмотрение вопросов, включенных в повестку заседания Правления, и принятие по ним решений и при котором возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью указанного независимого члена и законными интересами Ассоциации, которое может привести к причинению вреда этим законным интересам Ассоциации.

В случае нарушения независимым членом Ассоциации обязанности заявить о конфликте интересов и причинения в связи с этим вреда законным интересам Ассоциации, которые подтверждены решением суда, Общее собрание Ассоциации принимает решение о досрочном прекращении полномочий независимого члена.

4.5. Кандидаты в члены Правления выдвигаются на заседании Общего собрания членами Партнерства. 
4.6. Члены Ассоциации, желающие выдвинуть своего кандидата в Правление, вправе до проведения соответствующего заседания Общего собрания сообщить о планируемом для выдвижения кандидате другим членам Ассоциации, провести с ними предварительное обсуждение кандидатуры, организовать соответствующие обмены мнениями по этому вопросу и другие необходимые мероприятия. 

4.7. Кандидатуры, выдвинутые на должность членов Правления, и не заявившие самоотвод, подлежат включению в избирательные бюллетени для тайного голосования по выборам в Правление. 

4.8. Член Правления вправе подать в Правление заявление о досрочном прекращении своих полномочий по собственному желанию. В таком случае его полномочия приостанавливаются до ближайшего очередного или внеочередного Общего собрания членов Ассоциации, на котором принимается решение о прекращении полномочий члена Правления.
4.9.  Правление Ассоциации осуществляет свою деятельность на возмездной основе. Общее собрание членов Ассоциации вправе устанавливать размер вознаграждения за участие в работе Правления, определив источники финансирования и утвердив соответствующую статью в смете доходов и расходов  Ассоциации. 
4.10. Членам Правления компенсируются расходы, связанные с исполнением ими своих обязанностей. Размеры таких компенсаций устанавливаются на основании документально подтвержденных расходов. В смете расходов Ассоциации предусматривается соответствующая статья.
5. Ответственность членов Правления
5.1. Правление Ассоциации  обязано соблюдать интересы Ассоциации в отношении целей ее деятельности, не использовать возможности, связанные с осуществлением своих профессиональных обязанностей, не допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в учредительных и внутренних документах Ассоциации;


5.2. Члены Правления несут ответственность перед членами Ассоциации за планирование и руководство деятельностью Партнерства. 

5.3. Члены Правления несут солидарную ответственность за последствия принятых ими решений, выходящих за пределы их полномочий, или нарушение установленного порядка, за исключением случаев, когда в момент принятия решения  указанные лица не могли ни предусмотреть, ни предотвратить возникновение таких последствий. 

5.4. Члены Правления, выразившие особое мнение, освобождаются от ответственности за состоявшееся решение Правления. 

5.5. Если действия, совершенные отдельными членами Правления с превышением своих полномочий либо в нарушение установленного порядка, будут в последствии одобрены Правлением, то ответственность за вышеназванные действия переходит к Правлению в целом. 

6. Срок полномочий Правления Ассоциации 
6.1. Срок полномочий Правления Ассоциации составляет 2 (два) года с момента его избрания. 
Если до истечения установленного срока полномочий Правления не будут проведены очередные выборы Правления Ассоциации, то по истечении установленного срока оно утрачивает свои полномочия за исключением полномочий по созыву и проведению Общего собрания членов Партнерства. 

Текущая деятельность Ассоциации до выбора нового состава Правления осуществляется  Исполнительным директором Ассоциации в рамках внутренних документов Ассоциации до избрания нового состава Правления.
6.2. В случае досрочного прекращения полномочий одного из членов Правления, довыборы в  состав Правления могут не производиться, если общее число действующих членов Правления не станет менее шести человек. Если в состав Правления производятся довыборы, полномочия вновь избранного члена Правления действуют до переизбрания Правления в целом. 

6.3. Полномочия члена Правления прекращаются досрочно в случаях:

6.3.1. в закрепленных законодательством РФ случаях физической невозможности исполнения полномочий;

6.3.2. в случае подачи членом Правления заявления о досрочном прекращении своих полномочий по собственному желанию;

6.3.3. в случае прекращения трудовых или иных отношений с юридическим лицом – членом Ассоциации, в связи с которым член Правления является представителем такого юридического лица в Ассоциации и Правлении Ассоциации;

6.3.4.  в случае ликвидации, исключения или добровольного прекращения членства в Ассоциации юридического лица – члена Ассоциации, представителем которого член Правления является в Ассоциации и Правлении;
6.3.5. в случае прекращения деятельности в качестве индивидуального предпринимателя, исключения или добровольного прекращения членства в Ассоциации индивидуального предпринимателя – члена Ассоциации, являющегося членом Правления;

6.3.6. соответствующего решения Общего собрания членов Ассоциации.

6.4. Полномочия члена Правления могут быть приостановлены решением Правления Ассоциации с последующим вынесением на Общее собрание вопроса о досрочном прекращении полномочий по следующим основаниям:

6.4.1. вследствие нарушения членом Правления требований Устава и настоящего Положения, предъявляемых к члену Ассоциации, систематического уклонения от присутствия на заседаниях Правления Ассоциации и (или) участия в обсуждении рассматриваемых вопросов, несоблюдения этических норм поведения, а также по иным основаниям, предусмотренным внутренними документами Ассоциации. Под систематическим уклонением от присутствия на заседаниях Правления Партнерства понимается личное отсутствие члена Правления на менее, чем на половине заседаний Правления Ассоциации в течение года;

6.4.2. если стало известно, что член Правления является членом другой саморегулируемой организации основанной на членстве лиц, осуществляющих подготовку проектной документации, или входит в состав его органов управления, комитетов и комиссий.

6.5. Решение Правления о приостановлении полномочий члена Правления принимается 2/3 голосов присутствующих на полномочном заседании членов Правления. 

6.6. Член Правления, полномочия которого приостановлены в соответствии с настоящим Положением, не имеет права принимать участие в голосовании при принятии решений Правления.

6.7.  В случае если численный состав Правления становится меньше шести человек,  производятся довыборы в члены Правления.

Если работа Правления на момент проведения Общего собрания будет признана неудовлетворительной, Общее собрание членов Ассоциации может произвести перевыборы Председателя Правления и оставшихся членов Правления  в порядке, предусмотренном  внутренними документами Ассоциации при избрании Правления.
7. Повестка дня и порядок  принятия решений 
7.1. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.
7.2. Внеочередное заседание Правления может быть созвано по инициативе любого члена Правления путем подачи письменного заявления на имя Председателя Правления.
7.3. По способу проведения голосование может быть открытым и тайным. 

7.4. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствует более половины членов Правления. 

7.5. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления, если иное не установлено законодательством РФ, Уставом Ассоциации и настоящим Положением.

7.6. Каждый член Правления при голосовании имеет один голос. При равенстве голосов голос Председательствующего на заседании Правления является решающим.

7.7. Передача права голоса членом Правления Партнерства иному лицу, в том числе другому члену Правления, не допускается.

7.8. Предложения по формированию повестки дня предстоящего заседания Правления должны быть направлены в исполнительный орган  не позднее 2 (двух)  рабочих дней до планируемой даты проведения заседания Правления. 

7.9. Вопросы в повестку дня заседания Правления включаются Председателем Правления, членами Правления, Исполнительным директором Ассоциации, а также членами Ассоциации, составляющими в совокупности не менее одной третей членов Ассоциации на момент созыва Правления Ассоциации.
7.10. Члены Правления, находящиеся в день проведения заседания в командировке, либо проживающие за пределами г. Барнаула, вправе участвовать в заседании Правления посредством конференц-связи, IP-телефонии или другой системы отдаленного доступа.

8. Порядок заочного  принятия  решения 
8.1. В случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ, допускается принятие решений Правлением опросным путём (путём проведения заочного голосования). 
При заочном голосовании  проект решения или вопросы для голосования рассылаются Исполнительным директором Ассоциации всем членам Правления, которые должны письменно сообщить свое решение не позднее, чем за два дня до определенного Председателем Правления дня завершения заочного голосования. 
Каждому члену Правления в этом случае должно быть отведено не менее пяти дней для принятия решения. 
В течение трех дней со дня завершения голосования все члены Правления должны быть уведомлены Исполнительным директором Ассоциации о принятом решении. 

8.2. По результатам проведенного опроса оформляется решение Правления в форме протокола. Решение Правления подписывается Председателем Правления. 

В течение трех дней со дня завершения голосования все члены Правления должны быть уведомлены Исполнительным директором Ассоциации о принятом решении. 

8.3. По инициативе Председателя Правления при возникновении вопросов, требующих безотлагательного и оперативного разрешения, решения Правления могут быть приняты методом опроса членов Правления с использованием средств электронной связи, позволяющей индивидуализировать лицо, принявшее решение. 

При проведении голосования методом опроса членов Правления Председатель Правления формулирует вопрос, требующий оперативного решения, и определяет период времени, в течение которого проводится опрос.
8.4. Решение Правления, принятое методом опроса членов Правления Партнерства, по своей юридической силе эквивалентно решению, принятому посредством голосования на заседании Правления. 
9. Протокол  заседания Правления Ассоциации
9.1. В ходе заседания Правления ведется протокол.

В протоколе заседания Правления отражаются место, дата проведения заседания Правления, окончательная повестка дня заседания Правления, фамилии присутствующих на заседании членов Правления, фамилии членов Правления, выступивших в прениях, краткое изложение хода обсуждения вопросов, результаты голосования и принятые решения. 

9.2. Протокол заседания Правления ведется секретарем заседания Правления, назначаемым  Правлением из числа штатных сотрудников Ассоциации. 

9.3.  Протокол заседания Правления подписывается председательствующим на заседании Правления и секретарем заседания Правления. 

Все внесенные в протокол изменения, дополнения и исправления должны быть оговорены и удостоверены подписями председательствующего и секретаря заседания Правления. 
9.4. Протокол заседания Правления должен быть составлен и подписан не позднее чем через три дня после окончания заседания Правления.
9.5. Протокол передается Исполнительному директору Ассоциации, который обязан обеспечить его сохранность.

           9.6.  Решение Правления может быть отменено Общим собранием в случае, если принятое Правлением решение не законно, наносит ущерб престижу Ассоциации, не соответствует целям и приоритетным направлениям  его деятельности.

9.7.  Решения Правления, противоречащие нормам действующего законодательства Российской Федерации,  Уставу  и внутренним документам Ассоциации, не влекут правовых последствий для лиц, в отношении которых такие решения приняты, и не подлежат исполнению. 

10. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение вступает в силу с 01.07.2017г.

10.2. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение Правление  руководствуется законодательством и нормативными актами Российской Федерации.

